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Senhor Presidente,

PROJETO DE LEI

"DISPOE SOBRE A ADOCAO DA
TECNICA DE MEDIACAO PARA
SOLUCAO DE CONFLITOS NO
AMBIENTE ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE SAO CAETANO DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a adog¢dao da técnica de mediagdo para
solu¢do de conflitos no ambiente escolar da Rede Publica de Ensino do
municipio de Sdo Caetano do Sul.

Paradgrafo Unico — A mediacdo contara com a participacdo de todos os
envolvidos no processo de escolarizagdo, direcdo, professores, alunos
e representacao dos familiares e objetivara, especialmente:

[ - a solugdo pacifica e harmoniosa de conflitos oriundos das relagdes

interpessoais entre os autores envolvidos direta ou indiretamente nos
processos educacionais;
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I - o respeito e tolerancia as diferencas decorrentes da pluralidade de
opinides, sentimentos, caracteristicas e religioes;

III - a melhoria da comunicacdo entre os autores envolvidos e a
preservacao de suas relagoes;

IV - a educagdo para a paz envolvendo valores e uma nova visdo
acerca dos conflitos;

V - a cultura do didlogo;
VI - aprevencdo da violéncia no ambiente escolar; e

VII - a inclusdo dos alunos e professores nas solugdes de problemas
escolares, possibilitando um ambiente escolar harmonioso.

Art. 2°. O mediador podera ser servidor municipal ou voluntario, desde
de que possua conhecimento na area de mediacdo e seja aceito pela
unidade escolar.
Art. 3°. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrao
por conta das dotagcdes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Justificativa
Embora os conflitos sejam inerentes as relacdes

humanas, ndo hd motivos para permitir que cheguem a manifestagdes
extremas de violéncia.
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E necessario reconhecer que a todo o momento nos
deparamos com situacdes em que 0s nossos interesses, objetivos e
sentimentos divergem das outras pessoas. E nessa situacdo de oposicao
em relagdo a outra pessoa pode surgir um conflito. O conflito serad
positivo ou negativo dependendo de como o enxergamos. Podemos
enxergd-los de uma forma racional, diminuindo os seus efeitos
negativos.

Surge, assim, a necessidade de se construir novos
entendimentos, aprendendo a dialogar com respeito perante as
diferengas do outro. E a escola, por ser um lugar frequentado por
pessoas com diferentes particularidades, sejam elas os pais, o0s
professores, funciondrios € os proprios alunos, ¢ um ambiente propicio
ao surgimento de conflitos.

E vital saber conduzir os problemas que surgem, para
ndo comprometer o desenvolvimento e o progresso dos alunos e da
nstituicao.

Ramoéon Heredia (1999, p. 35), apud SALES e
ALENCAR, relata que a histéria da mediagdo de conflitos escolares
surgiu hd cerca de trinta anos por estudiosos da resolucdo de conflitos;
por grupos comprometidos com a nao violéncia, como a igreja Quaker;
os oponentes da guerra nuclear; membros do Educators for Social
Responsibility (ESR) e advogados. O autor destaca que no inicio dos
anos 70, nos Estados Unidos, foram implementados os primeiros
centros de justica de vizinhos, conhecidos como Programa de
Mediagdo Comunitaria, oferecendo um espago onde os cidadaos
pudessem se reunir ¢ resolver seus conflitos. Esses centros obtiveram
um grande éxito e posteriormente se estenderam pelos Estados Unidos.
Na década de 80, o sucesso das atividades do programa de mediagdo
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comunitaria foi levado para a escola, com o objetivo de ensinar os
estudantes a resolverem os conflitos com os seus colegas.

Na mediagdo as partes sdo convidadas a serem
protagonistas da sua propria vida, a se responsabilizarem pelos seus
atos, administrando os seus conflitos, sem transferir essa
responsabilidade para um terceiro solucionar. E iniciando este trabalho
na escola, com a orientagilo de um mediador capacitado e
especializado para tal, serdo os alunos os protagonistas e gestores de
seus proprios conflitos, aprendendo a administrar e solucionar de uma
forma positiva as divergéncias que estejam vivendo naquele momento
dentro do ambiente escolar.

E importante reconhecer que o trabalho de mediacio
escolar nao envolve somente os alunos e os conflitos que possuem
entre si, mas sim um trabalho abrangendo toda a instituicdo. E nesse
ambito inclui todos os que fazem parte do quadro escolar, que tém
relacio com a escola e com o desenvolvimento de educacdo dos
alunos. Isto porque um conflito pode ter sua origem e causas diversas
do ambiente escolar, mas ser expressado pelos alunos na escola.

Nesse sentido, serdao trabalhados os  possiveis
conflitos existentes entre os alunos, professores, pais e funcionarios,
prevalecendo sempre um espaco de dialogo, responsabilidade e
respeito entre as partes envolvidas, promovendo a cultura de paz.

A escola pode encontrar na mediagcdo uma maneira
de modificar os conflitos, tentando mostrar aos alunos uma
oportunidade de melhoria e aprendizado na sua vida escolar e pessoal.
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Portanto, a mediagdo escolar poderd tracar novos
caminhos, transformando relagdes e gerando uma modificagdo na vida
de todos os envolvidos na escola. Um ambiente escolar saudavel
proporcionarda uma maior motivacdo dos alunos e professores,
melhorando o processo de ensino e aprendizagem, ¢ como
consequéncia uma diminuicao dos conflitos.

Ante o exposto, solicitamos o concurso dos Nobres
Pares para a aprovacao da presente propositura.

Plenario dos Autonomistas, 30 de janeiro de 2020.

ECLERSON P10 MIELO
(PROFESSOR PIO MIELO)
VEREADOR
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